RICHTING

All-in Gezond en Actief

2 Jaars begeleiding Ziektewet/Arbo/Poortwachter Ja
Dienstverlening vanuit inspirerende sportcentra Ja
Directe doorverwijzing richting fysiotherapie op zelfde locatie Ja
Directe doorverwijzing richting psychosociale hulp op zelfde locatie Ja
Directe doorverwijzing richting diefist/voedingsadvies op zelfde locatie Ja
Sportadvies op zelfde locatie Ja
Directe hulp bij Letselschade en begeleidingsadvies Ja
Portaal Duurzame inzetbaarheid in samenwerking met TNO Optie

Details arboverrichtingen

Beoordeling ziekmelding binnen 48 uur Ja
Telefonische verzuimbegeleiding casemanager Ja
Spreekuur incl. Opstellen probleemanalyse en advies Ja
Ondersteuning opstellen plan van aanpak Ja
Evaluatiegesprekken Ja
Spoedspreekuur op verzoek werkgever/medewerker Ja
Opstellen eerstejaarsevaluatie Ja
Actueel medisch oordeel door bedrijfsarts Ja
Telefonisch overleg UWV Ja
Doormelding 42ste week UWV Ja
Mogelijkheid online spreekuur Ja
Extra's

Aansluiting gecertificeerde arbodienst Ja
Online verzuimregistratie Ja
Online registratie ziek- en herstelmelding Ja
Doorgifte beroepsziekten Ja
Signalering zwangerschap/vangnet Ja
Signalering loon-letselschade derden Ja
Opstellen functiemogelijkhedenlijst Ja
Intake psychosociale hulpverlening Ja
Huisbezoeken Optie
Online spreekuur op verzoek werkgever Ja
Signalering frequent verzuim Ja
Termijnbewaking en casemonitoring Ja
Organiseren doorverwijzing interventies Ja
Signalering financieringsmogelikheden Ja
Centraal aanspreekpunt werkgever/medewerker Ja
Arbeidsomstandighedenspreekuur Ja
Toegang tot meldpunt calamiteiten Ja
Ondersteuning bij WIA-aanvraag Ja
Inzet arbeidsdeskundige Optfie
Verzuimstafistiek Ja
Dossieropbouw/-inzicht per medewerker Ja
Rapportages Ja
Wachtlijstsignalering Ja

Arbeidsdeskundige check Optie



